
 

« Responsable du Centre de ressources biologiques 
ICAN » 

Poste à pourvoir : Responsable du Centre de ressources biologiques ICAN 

(CRB) 
 CDI  

Présentation d’ICAN 

La fondation Cardiométabolisme et Nutrition (ICAN) est l’un des 7 IHU labélisés en France. 

L’ICAN soutient les expertises scientifiques et médicales des unités de recherche et des équipes 

médicales de son périmètre, en partenariat avec Sorbonne Université, l’INSERM, et 

l'Assistance Publique Hôpitaux de Paris. La fondation propose une approche intégrée de la 

recherche fondamentale et expérimentale, à la recherche clinique, dans le domaine 

cardiométabolisme.  

Description du poste 

L’IHU ICAN recherche un responsable du centre de ressources biologiques ICAN (CRB). 

Vous serez rattaché au Responsable plateformes & Business Développement. 

Il/elle interagira avec les responsables et personnels de l’ensemble des autres pôles de l’IHU et 

plus particulièrement le pôle Recherche Clinique et le pôle Innovation, et Valorisation de la 

recherche. 

Poste à pourvoir dès que possible. 

Missions  

Management du personnel du CRB  

• Suivi habilitation du personnel 

• Entretien annuel des membres l’équipe CRB 

• Animation réunion d’équipe 

• Participation aux recrutements nécessaires pour le CRB 

 

Gestion du CRB : 

 

• Gestion des demandes de prestations 

• Contribution à la mise en place des études 

• Suivie des collections hébergées par le CRB 

• Facturation et suivi du budget 

• Gestion des stocks et de l’encours des commandes 

• Mise à jour documents réglementaires  



 

 

Qualité 

• Suivi de la démarche qualité conforme aux norme NF96-900 et ISO-9001 

• Préparation revue direction annuelle 

• Référente hygiène et sécurité du CRB 

 

Veille scientifique et technologique : 

• Réaliser une veille scientifique et règlementaire autour des activités du CRB 

Compétences techniques demandées 

• Connaissance des normes qualités NFS 96-900, ISO 9001 : 2015 et ISO 20387 : 2018. 

• Connaissance de la réglementation en vigueur applicable aux biobanques 

• Management de projets 

• Maîtrise de l'anglais. 

Aptitudes professionnelles 

• Professionnalise 

• Réactivité  

• Capacité à travailler en équipe 

• Autonomie  

• Écoute des besoins 

• Adaptabilité 

• Organisation et capacité à prioriser 

• Rigueur et sens du détail 

• Grande motivation et capacité à identifier les problèmes potentiels et à développer des 

solutions. 

Formation et expériences personnelles 

• Bac +8 /Master en Management des biobanques 

• Minimum 5 ans d'expérience professionnelle 

• Expérience dans un laboratoire de recherche ou dans une biobanque 

Rémunération 

Selon expérience 

Date de prise de fonction 

Dès que possible 



 

Si vous possédez tous ces pré-requis, que la diversité des missions vous anime, n’hésitez pas à 

transmettre votre candidature !  

 

Contact candidatures :   

Sara Cipriani, Responsable CRB : s.cipriani@ihuican.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de la procédure de recrutement, l’IHU-ICAN conserve les données personnelles que vous lui communiquez lors de votre candidature (nom, 

prénom, données professionnelles, C.V.) et les communique aux personnes concernées par la sélection des candidats (RH, départements concernés, conseil 

d’administration). La base légale de ce traitement est l’intérêt légitime (art 6f RGPD) de l’IHU-ICAN. Ces données seront ensuite archivées pour une durée de 5 

ans. Vos données sont également conservées par le site Internet utilisé pour votre candidature, auprès duquel vous pouvez prendre connaissance des 

conditions de conservation de vos données personnelles. Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification, d’effacement des données utilisées dans le cadre 

de ce traitement, ainsi que le droit à la restriction ou vous opposez, tels que prévus par les articles 17 à 24 du RGPD. Ces droits s’exercent auprès du délégué à 

la protection des données de l’IHU-ICAN à l’adresse suivante : mesdonnees[at]ican-institute.org. Si vous estimez, après avoir contacté l’IHU-ICAN, que vos 

droits ne sont pas respectés, vous disposez d’une voie de recours auprès de la CNIL (cnil.fr). 

mailto:s.cipriani@ihuican.org

